
L’Associazione Eris, nell’ambito delle proprie attività formative relative ai corsi previsti e disciplinati dall’Avviso 

19/2011 per l’anno scolastico 2012/2013, ricerca le seguenti figure professionali da inserire nel proprio organico 

aziendale: 

- DOCENTI ESTERNI  

1) Area delle competenze di base (es: italiano, storia, geografia, ecc.) 

REQUISITI: Abilitazione o diploma di laurea attinente con esperienza almeno triennale nel sistema di 

istruzione e formazione. 

2) Area delle discipline tecnico professionali (per il conseguimento delle qualifiche professionali di operatore 

del benessere acconciatore/estetista, operatore elettrico) 

REQUISITI: esperienza almeno triennale nel sistema delle professioni. 

- DOCENTI DI SOSTEGNO 

REQUISITI: Diploma di laurea ed abilitazione al sostegno. 

- N. 3 FORMATORI TUTOR  

REQUISITI: Laurea ed esperienza almeno triennale nella funzione nei processi formativi. 

- N. 3 COLLABORATORI AMMINISTRATIVI 

REQUISITI: Preferibilmente laurea ed esperienza nella funzione. 

- N. 5 OPERATORI DI SEGRETERIA DIDATTICA 

REQUISITI: Preferibilmente laurea ed esperienza nella funzione. 

- N. 2 OPERATORI TECNICO AUSILIARI 

REQUISITI: Esperienza nella funzione. 

- N. 2 COORDINATORI 

REQUISITI: Laurea ed esperienza almeno triennale nella funzione nei processi formativi. 

L’attribuzione degli incarichi sarà effettuata mediante valutazione comparativa dei curricula in cui saranno valutati, da 

parte di una Commissione interna dell’Associazione Eris, i seguenti elementi: 

- Titolo di studio pertinente (punteggio da 1 a 20); 

- esperienze professionali pregresse (punteggio da 10 a 30); 

- colloquio con commissione di selezione composta da soggetti esperti nelle diverse funzioni (punteggio da 10 a 

50). 

Si procederà, poi, alla valutazione comparativa dei curricula analizzati per elaborare le graduatorie dei candidati distinte 

secondo i diversi profili professionali richiesti. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum 

vitae pienamente corrispondente alle esigenze progettuali. L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i 

candidato/i individuato/i. 

La candidatura, contenente l’autorizzazione al trattamento dei propri dati personali, dovrà essere consegnata brevi manu 

agli uffici della Segreteria dell’Associazione Eris entro le ore 12.00 del giorno 30.08.2013. 

Le dichiarazioni contenute nel curriculum vitae andranno rese ai sensi del D.P.R. 445/2000. 

Le candidature pervenute dopo il termine fissato non verranno prese in considerazione. 

 

Catania, 31 luglio 2013 

Il Presidente n.q. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 


